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Oltre 75 anni di storia

Fondata nel 1948, sasa & dal 2017 una societa /

in-house della Provincia Autonoma di Bolzano,
che insieme ai Comuni di Bolzano, Laives

e Merano detiene le quote societarie.

incia AutonomadiBolzano 88,1% ComunediBolzano6,3% ComunediMerano4% Comunedila
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Muoviamo ’Alto Adige
° 15,5 mio

SASA ¢ tra i piu importanti operatori di TPL dell’Alto ( : O di Km all’anno

Adige. Circa 590 dipendenti provenienti da 37 nazioni

sono impegnati per garantire ai passeggeri una mobilita
sostenibile con un’elevata qualita.

590

Collaboratori
Collaboratrici

Siamo promotori nel campo delle tecnologie di trasporto a
zero emissione di ultima generazione.
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Environmental
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Guidiamo 1l cambiamento

La mobilita del futuro € green. Ci impegniamo per raggiungere questa meta. Ad oggi contiamo 32
autobus a zero emissioni. E non ci fermiamo qui. Con un approccio tecnology

neutral continueremo nei prossimi anni ad investire sulle trazioni elettriche e sull’idrogeno. Ci
impegniamo anche in progetti importanti di PNRR per creare una filiera locale. Tutto cio
tenendo conto di un equilibrio economico finanziario.

e

f,_enissi

\ - ﬂ]

| W
h\
\

. 2~ ESG nel Trasporto Pubblico Locale” .\~ .
@ aSStra bz Sfide e Opportunita X Sa Sa m‘.

Astrid Kofler
IMPRESE IN MOVIMENTO

SASA SpA-AG <
—_—




Social
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SASA, un’officina di convivenza

SASA non e solo un luogo di lavoro ma una vera officina di convivenza. Alla guida, nelle
officine e in ufficio lavorano persone provenienti da 37 nazionalita diverse.

- Ciimpegniamo a creare un ambiente di lavoro inclusivo

- Ascolto, dialogo, scambio continuo

- Azioni migliorative a livello remunerativo e qualitativo

- SASA Academy, una formazione retribuita per diventare autista

- attivita di Team-Building, Workshop, Team Events, Benefit

Le persone sono la nostra risorsa piu preziosa, vogliamo
valorizzarle anche perché siamo convinti che solo dipendenti
soddisfatti possano fornire un servizio di alta qualita.
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Governance
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#Grazie per la cortese attenzione

Astrid Kofler
Presidente SASA SpA-AG
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